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 ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ                                                          
        ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ                                                                                             
          ΔΗΜΟΣ ΑΙΓΑΛΕΩ         
     ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

 
 
ΘΕΜΑ: Πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου ΔΙΜΗΝΗΣ 
ΔΙΑΡΚΕΙΑΣ , για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών και πρόσκαιρων αναγκών, σύμφωνα με το άρθρο 
206 του Ν. 3584/2007 
 

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 
της αριθμ.24/2024 συνεδρίασης Δημοτικής Επιτροπής 

 
Αριθμ. Απόφασης: 199 

      
         Η Δημοτική Επιτροπή Δήμου Αιγάλεω συνήλθε σε συνεδρίαση, σήμερα, Τρίτη 18/6/2024, 
κατόπιν της αριθμ. πρωτ. 31283/14-6-2024 πρόσκλησης του Προέδρου, η οποία επιδόθηκε στα μέλη, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 75, παρ.6 του Ν.3852/2010, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.  

       Ακολούθως, διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, αφού από το σύνολο των εννέα (9) 
τακτικών μελών βρέθηκαν όλα παρόντα, ήτοι: 

                                 Παρόντες                                        
1.  Λάμπρου Γεώργιος (Αντιδήμαρχος, Πρόεδρος Δ.Ε.)                 
2.  Βελλιανίτη Ανδρονίκη (τακτικό μέλος)                            
3.  Δημομελέτης Ιωάννης (τακτικό μέλος) 
4.  Μακαρατζής Χρήστος (τακτικό μέλος) 
5.  Μακρής Χρήστος (τακτικό μέλος)  
6.  Περράκης Ιωάννης (τακτικό μέλος)   
7.  Γκίκας Ιωάννης (τακτικό μέλος) 
8.  Βασιλειάδης Στυλιανός (τακτικό μέλος) 
9.  Καραγιάννης Νικόλαος (τακτικό μέλος) 

          
Στο 1ο θέμα της ημερήσιας διάταξης, με το αριθμ.πρωτ. 30979/12-6-2024 έγγραφό του, ο 

Αντιδημάρχου, κ. Γεωργίου Λάμπρου,  θέτει υπόψη της Δημοτικής Επιτροπής τα εξής: 
 
Κύριε Πρόεδρε, λαμβάνοντας υπόψη: 
 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 9 του Ν. 5056/2023 «Αρμοδιότητες δημοτικής επιτροπής – προσθήκη 
άρθρου 74 Α στον Ν. 3852/2010. 

2. Τις διατάξεις της παρ.1 του άρθρου 206 του Ν.3584/2007, όπως έχει αντικατασταθεί και ισχύει, 
όπου μεταξύ άλλων ορίζεται ότι «επιτρέπεται η πρόσληψη προσωπικού οποιασδήποτε ειδικότητας 
με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου από τους ΟΤΑ για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών 
εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια 
δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών.  Ο υπολογισμός 
του δωδεκαμήνου γίνεται σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 21 του Ν. 2738/1999 ( Α΄180). 
Παράταση ή σύναψη νέας σύμβασης μέσα στο ανωτέρω δωδεκάμηνο διάστημα ή μετατροπή της 
σύμβασης σε αορίστου χρόνου είναι αυτοδικαίως άκυρες. Ο φορέας που διενεργεί την πρόσληψη 
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αποστέλλει τον πίνακα των προσληπτέων κάθε φορά στον ΑΣΕΠ, καθώς και όλους τους πίνακες 
προσληπτέων κάθε έτους, το αργότερο μέχρι την 31η Ιανουαρίου του επόμενου έτους. Το ΑΣΕΠ 
διενεργεί έλεγχο για τη συνδρομή των όρων πρόσληψης της παρούσας περίπτωσης. Εάν κατά τον 
έλεγχο διαπιστωθεί ότι απασχολείται ή απασχολήθηκε προσωπικό κατά παράβαση των ανωτέρω 
διατάξεων, εφαρμόζεται η παρ. 15 του άρθρου 21 του Ν. 2190/1994, όπως συμπληρώθηκε και 
ισχύει».  

3. Το αριθμ.πρωτ.30245/7-6-2024 υπηρεσιακό σημείωμα της Διεύθυνσης Καθαριότητας & 
Ανακύκλωσης με θέμα « Πρόσληψη Προσωπικού για την αντιμετώπιση Κατεπειγουσών Εποχικών 
Αναγκών, σύμφωνα με το άρθρο 206 του Ν. 3584/2007».  

4. Την αριθμ. πρωτ.  30759/11-6-2024  βεβαίωση του Τμήματος Προϋπολογισμού & Λογιστηρίου της 
Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Αιγάλεω, περί ύπαρξης των απαραίτητων 
πιστώσεων στον προϋπολογισμό του Δήμου οικονομικού έτους 2024. 

5. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας (ΦΕΚ 2446/τ.Β΄/15-9-2014) του Δήμου Αιγάλεω. 
 
Επισημαίνεται ότι το προσωπικό που προσλαμβάνεται με σύμβαση κατά τις διατάξεις των άρθρων 
206 παρ. 1 του Ν. 3584/2007, υπόκειται αδιαφοροποίητα στους περιορισμούς των άρθρων 100 
και 101 του Π.Δ. 80/2022, όπου προβλέπεται ελάχιστο κενό τριών μηνών μεταξύ συμβάσεων 
εξαρτημένης εργασίας που συνάπτονται με τον ίδιο εργαζόμενο και τον ίδιο εργοδότη, για την 
κάλυψη ιδίων ή παρεμφερών αναγκών (άρθρο 100), ενώ η συνολική χρονική διάρκεια των 
συμβάσεων δεν υπερβαίνει τους 24 μήνες (άρθρο 101). 

Παρακαλούμε όπως εισηγηθείτε στο σώμα τη λήψη απόφασης για την έγκριση 
πρόσληψης προσωπικού δεκατριών (13) ατόμων της Διεύθυνσης Καθαριότητας & Ανακύκλωσης 
του Δήμου μας, έτους 2024 και συγκεκριμένα: 

 

 πέντε (5) ατόμων κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Οδηγών (φορτηγών –απορριμματοφόρων), 
κατηγορίας Γ΄ με ψηφιακό ταχογράφο  

 οκτώ (8) ατόμων κλάδου ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, ειδικότητας ΥΕ 
Συνοδών Απορριμματοφόρων 
 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και χρονική διάρκεια δύο (2) μηνών. 
 

   Η πρόσληψη των παραπάνω ειδικοτήτων κρίνεται επιτακτική για την ομαλή λειτουργία της 
Διεύθυνσης Καθαριότητας και Ανακύκλωσης προκειμένου να αποφευχθεί τυχόν κίνδυνος για τη 
δημόσια υγεία και ασφάλεια, και να αντιμετωπιστούν οι διευρυμένες υπηρεσιακές ανάγκες που 
έχουν προκύψει από:  
 

 Τις διατάξεις του άρθρου 4 «Μέριμνα – Αρμοδιότητες Δήμων» της υπ’ αριθ. 20/2024 
Πυροσβεστικής Διάταξης (ΦΕΚ 2695/Β΄/09-05-2024), η οποία μεταξύ άλλων περιλαμβάνει τη 
διενέργεια: α) τακτικών ή εκτάκτων ελέγχων β) αυτοψίας και καθαρισμού των οικοπέδων και γ) 
αυτεπάγγελτων καθαρισμών από συνεργεία καθαριότητας των Δήμων. 

 Την έναρξη της αντιπυρικής περιόδου για την πρόληψη και αντιμετώπιση κινδύνων λόγω 
πυρκαγιών με έκτακτους και άμεσους καθαρισμούς κοινόχρηστων χώρων από ξερά χόρτα κλαδιά 
και εύφλεκτα απορρίμματα για τη διασφάλιση της δημόσιας υγείας. 

 Τις αυξημένες ανάγκες της καθαριότητας λόγω της θερινής περιόδου δεδομένου ότι το προσωπικό 
είναι μειωμένο λόγω συνταξιοδότησης. 

 Τις πρόσθετες εργασίες καθαριότητας (απομάκρυνση απορριμμάτων, ξερών χόρτων κλπ.) που 
απαιτούνται στο Άλσος, και στο ανοιχτό Δημοτικό Θέατρο «Αλέξης Μινωτής» λόγω 
πραγματοποίησης πολιτιστικών και λοιπών εκδηλώσεων. 
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 Το γεγονός ότι ο Δήμος μας βρίσκεται στον κόμβο τεσσάρων οδικών αξόνων (Ι. Οδός – Λ. Αθηνών 
– Π. Ράλλη – Λ. Κηφισού), έχει την επιμέλεια της καθαριότητας της περιοχής του «Ελαιώνα» και 
του μεγαλύτερου μεταφορικού σταθμού εμπορευμάτων. 

 Τα έντονα καιρικά φαινόμενα (μεταφορά αφρικανικής σκόνης, καύσωνες, ισχυρές βροχοπτώσεις, 
θυελλώδεις άνεμοι κλπ.) που εκδηλώνονται κατά περιόδους καθιστούν επιτακτική την ανάγκη 
έκτακτων και απρόβλεπτων παρεμβάσεων της Διεύθυνσης Καθαριότητας & Ανακύκλωσης για τον 
καθαρισμό της πόλης, στις οποίες αδυνατούμε να ανταποκριθούμε λόγω ελλείψεων προσωπικού. 

 
Η μισθοδοσία τους θα βαρύνει τους Κ.Α. 20.6041 για τις τακτικές αποδοχές και  τον Κ.Α. 

20.6054.001 για εργοδοτικές εισφορές του προϋπολογισμού του Δήμου, οικονομικού έτους 2024. 
Κατόπιν έλαβε το λόγο ο ΔΣ κ. Βασιλειάδης Στυλιανός, ο οποίος ζήτησε την σύσταση 

διαπαραταξιακής επιτροπής για την αξιολόγηση των αιτήσεων πρόσληψης και επισήμανε την 
βαθμολόγηση αυτών με μοριοδοτημένα κοινωνικά κριτήρια.  

      

        Στη συνέχεια, ο πρόεδρος καλεί την επιτροπή να αποφασίσει σχετικά.  
  Η Δημοτική Επιτροπή, αφού άκουσε την εισήγηση, μελέτησε τα δικαιολογητικά του θέματος και 
έλαβε υπόψη τις σχετικές διατάξεις, μετά από διαλογική συζήτηση, 
 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

Εγκρίνει την πρόσληψης προσωπικού δεκατριών (13) ατόμων της Διεύθυνσης 
Καθαριότητας & Ανακύκλωσης του Δήμου μας, έτους 2024 και συγκεκριμένα: 

 πέντε (5) ατόμων κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Οδηγών (φορτηγών –απορριμματοφόρων), κατηγορίας 
Γ΄ με ψηφιακό ταχογράφο  

 οκτώ (8) ατόμων κλάδου ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, ειδικότητας ΥΕ 
Συνοδών Απορριμματοφόρων 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και χρονική διάρκεια δύο (2) μηνών.   

Η μισθοδοσία τους θα βαρύνει τους Κ.Α. 20.6041 για τις τακτικές αποδοχές και  τον Κ.Α. 
20.6054.001 για εργοδοτικές εισφορές του προϋπολογισμού του Δήμου, οικονομικού έτους 2024.  

 

Ο Δημοτικός Σύμβουλος Καραγιάννης Ν. (ΛΑΪΚΗ ΣΥΣΠΕΙΡΩΣΗ), ψήφισε λευκό. 

                                                                                                                                                  Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 
                                     ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ  

                                                      ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΛΑΜΠΡΟΥ  
 

                                                 ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ  
ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ   

ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ & ΕΠΙΤΡΟΠΩΝ 
 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΔΟΝΤΑΣ 
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